
รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
องค์การบริหารส่วนต าบลนาหมื่นศรี  อ าเภอนาโยง จังหวัดตรัง 

1.ด้านการบริหารทรัพยากรบุคคล 

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

ผลการ
เบิกจ่าย 
(บาท) 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

1 จัดท าแผนอัตราก าลัง ๓ ปี  เพื่อก าหนดต าแหน่งการจัด
อัตราก าลังโครงสร้างให้เหมาะสมกับอ านาจหน้าท่ีสามารถ
วางแผนอัตราก าลัง ในการบรรจุแต่งตั้งข้าราชการ และการใช้
อัตราก าลังของบุคลากร เพื่อให้การบริหารงาน ขององค์การ
บริหารส่วนต าบล เกิดประโยชน์ต่อประชาชนเกิดผลสัมฤทธิ์ต่อ
ภารกิจตามอ านาจหน้าท่ี มีประสิทธิภาพมีความคุ้มค่าสามารถ
ลดขั้นตอนการปฏิบัติงานและมีการลดภารกิจและ ยุบเลิก
หน่วยงานท่ีไม่จ าเป็นการปฏิบัติภารกิจสามารถตอบสนองความ
ต้องการของประชาชนได้เป็นอย่างดี 

ได้ด าเนินการ 
ตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี 
เพื่อให้สอดคล้องกับบทบาท
และภารกิจในการก าหนด
โ ค ร ง ส ร้ า ง แ ล ะ ก ร อ บ
อัตราก าลังท่ีรองรับภารกิจ
ของหน่วยงาน 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่มีการ
เบิกจ่าย

งบประมาณ 

1 - 31  
ต.ค.66 

2 การก าหนดภาระงานของบุคลากร ทุกคนอย่างชัด เจน           
ออกค าสั่งการมอบหมายงานของทุกกองให้เป็นปัจจุบัน 

การปฏิบัติงานท่ีมี
ประสิทธิภาพและเกิด
ประโยชน์ต่อองค์กร 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่มีการ
เบิกจ่าย

งบประมาณ 

1 ต.ค.66 - 
31 ธ.ค. 66 

 



2.ด้านการพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

ผลการ
เบิกจ่าย 
(บาท) 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

1 อบรมเชิงหลักสูตรตามสายงานของข้าราชการหรือ 
พนักงานส่วนท้องถิ่นในระบบ Local Mooc 

 ผู้เข้ารับการอบรมได้รับ
ความรู้ตามสายงานท่ีปฏิบัติ    

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่มีการ
เบิกจ่าย

งบประมาณ 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

2567 
2 ประชุมพนักงานประจ าเดือนการปฏิบัติงาน มีคุณธรรม 

จริยธรรม ซื่อสัตย์ในการท างาน 
ผู้ปฏิบัติงานได้มีแนวทางใน
การปฏิบัติงานในทิศทาง
เดียวกัน 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่มีการ
เบิกจ่าย
งบประมาณ 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

2567 
3 จัดท าประมวลจริยธรรมคุณธรรม น าความรู้ท่ีได้รับมา

ประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน 
ไม่ใช้งบประมาณ ไม่มีการ

เบิกจ่าย
งบประมาณ 

21 มี.ค.67 

4 โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และเพิ่มประสิทธิภาพใน
การปฏิบัติงานของผู้บริหาร สมาชิกสภา อบต. พนักงานส่วน
ต าบลและพนักงานจ้าง อบต.นาหมื่นศรี 

ผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับคุณธรรม 
จริยธรรม ป้องกันการทุจริต
และประพฤติมิชอบ 

188,500 155,350 20-21 ก.ค. 

 


